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Parameterübergabe und „move-corresponding“

Eine Empfehlung für die Verwendung von move-corresponding ist schwer zu geben. 

Letztlich haben wir es wieder mit der Frage zu tun, ob Quelle und Ziel voneinander abhängig sind, oder nur zufällig sich gleichen.

Move-corresponding macht immer dann uneingeschränkt Sinn, wenn die Quelle eine Erweiterung der Zielstruktur, beziehungsweise umgekehrt ist. In diesem Fall werden alle Änderungen in der Vaterstruktur jederzeit auch an die abgeleitete Struktur weitergegeben.

Sind die Strukturen unabhängig definiert  wird move-corresponding riskant. Ändert man in einer der beiden Strukturen ein Feld, so bleibt diese Änderung vom Compiler unbemerkt. Das Feld in der Zielstruktur wird danach nicht mehr gefüllt, kann aber von allen Programmen weiterhin verwendet werden.

data: waFlight type SFLIGHT.

data: begin of myFlight .

include structure SFLIGHT.

data: chgind type bapiupdate.

data: end of myFlight.

Move-corresponding waFlight to myFlight.

Move-corresponding myFlight to waFlight.

waFlight und myFlight gehen auseinander hervor, demnach ist move-corresponding unproblematisch.

Data: begin of waFlight,

CARRID type S_CARR_ID,

CONNID type S_CONN_ID,

FLDATE type S_DATE,

PRICE type S_PRICE,

End of waFlight.

Data: begin of waFlightRequest,

CARRID type S_CARR_ID,

CONNID type S_CONN_ID,

REQFLDATE type S_DATE,

PRICE type S_PRICE,

End of waFlightRequest.

waFlight und myFlightRequest sind unabhängig definiert, in diesem Fall ist move-corresponding gefährlich.

Model Driven Approach - Design Patterns

Holistic program management is essentially a model driven approach. Every step in the development should be justified by means of an already existing model. 

In the rare cases when a model does not really exist, it must be designed and created and justified as a suitable model.

How to build a model?

Usually a new model is itself a combination or evolution of one or more already existing justified models.

Building a new car is such a design approach. Every new automobile model is an enhancement and evolution of an already existing type.

When Carl Benz built his first car, there did not exist automobiles before.

However he had a model too: he took a horse coach and put the Otto motor in it.

The gear came from formerly existing steam engines and weaving stools. So his

car was a combination of a horse coach and existing industry technology, both

proven and validated models by this time.

http://patternlanguage.com/

Konsistente Beispieldaten

Eines der wirklich ersten Aktivitäten in einem ERP-Projekt, sei es Entwicklung oder nur Customizing - ist das Erstellen von einer ausreichenden Anzahl, konsistenter Beispieldaten.

Lassen Sie sich nicht von Beratern oder vollmundigen Entwicklern irritieren, die dies als nebensächlich abtun wollen. Klassische Argumente sind:

"Das kann doch jeder selber machen!" 

Folge: der Wildwuchs ist programmiert. Im Gegenteil führt das gemeinsame und frühe Definieren von DS zu einer Harmonisierung im Team, insbesondere einer gemeinsamen Vorstellung vom Zusammenspiel der wesentlichen Objekte.

Um eine Vorstellung einer Symphonie zu haben, reicht es nicht die Notenblätter auszugeben, sondern Sie müssen immer wieder Melodien und Takte anspielen.

Dabei ist zu beachten, dass die einzige Bedingung an die Daten, deren Konsistenz ist. Ziel ist es, allen Beteiligten - allen voran den Entwicklern - eine Spielwiese zu geben, auf der sie ihre Ideen und Konzepte ausprobieren können.

Mit allen Beteiligten sind im Übrigen auch wirklich alle Beteiligte gemeint, das schließt die Keyuser und das direkt betroffene Management mit ein.

Für den Fall, dass es sich um ein Entwicklungsprojekt handelt, in dem die relevanten Datenstrukturen noch nicht existieren, legen Sie letztere nach eigenem Ermessen ganz am Anfang an.

Wichtig: die Strukturen werden nicht nach Erstellen des Konzepts, sondern parallel zu diesem angelegt. Dabei ist es erwünscht, dass das Konzept aus den Ergebnissen aus den Erfahrungen mit dem SPiel mit den DS lernt.

Modell

Denken Sie daran, dass diese Strukturen nicht endgültig sind, sondern einen ersten Entwurf darstellen sollen. Wir sprechen von einem Modell.

Wie diese Daten 

Sie dürfen nicht warten bis die Erfassungsprozesse fertig sind. Dies hat nichts mit Beispieldaten zu tun, sondern mit Proof of Concept, das ist nicht die Aufgabe am Anfang.

Eine einfache Art die Strukturen zu generieren ist die naheligende Methode, vorhandene Tabellen zu kopieren und anzupassen. Für einen ersten Überblick bietet sich schon die FLIGHT Datenbank von SAP selbst an, die mit jeder Version ausgeliefert wird. Die meisten Anwendungen sind strukturgleich oer in ihrer Struktur der Flight-Database sehr ähnlich.

Weitere wichtige Punkte:

Vergeben Sie klare, leicht einprägsame Namen für die verwendeten Stammdaten und

machen Sie die Namen dieser Stammdaten allen Mitgliedern im Team bekannt.

Understanding a Screen as a Container

Instead of programming a lot of logic in a screen, we need to understand it as

a passive container that caches data in a remote place.

Whenever something happens, the screen has to ignite an event and tell the

initiator of the screen about this event.

The first step to do, is to assign evenmts to all keys that are active in the

context.

Berechtigungen: Vererbbar innerhalb eines Teams

Berechtigungen sollten nur an die Führungsverantwortlichen eines Teams zentral vergeben werden. Jeder Teamleiter sollte die

Möglichkeit haben, alle oder teile seiner Berechtigungen an seine eigenen Team-Member zu vererben. Damit steht auch der Teamleiter

in Verantwortung für sein Team.

Dies ist nicht in erster einer Linie des Misstrauens mit Blick auf möglichen Missbrauch. Missbrauch ist mit einer Straftat

gleichzusetzen. Innerhalb eines Teams sollte es keinen Grund geben, a priori die Mitglieder eines Teams unter Missbrauchsverdacht

zu setzen. Im Gegenteil ist eine solche Annahme zerstörerisch für das Grundvertrauen; hat man den Verdacht, dass Mitglieder des

Teams nicht fair spielen, sollte man diese Leute aus dem Team fern halten. Wie es auch im wirklichen Leben nur wenige Verbrecher

gibt und noch weniger solche, die eine Straftat gegen die direkten Kollegen richten, gilt auch für Teams: die weit überwiegende

Mehrheit der Mitarbeiter ist grundehrlich.

Der Grund für eingeschränkte Berechtigungen ist vor allem die Vermeidung von Fehlern. Jemand sollte nicht Funktionen ausführen

können, deren Wirkung er aus welchen Gründen auch immer, nicht übersehen kann und somit Schaden anrichten. Hier können wir wieder

ein altes industrielles Prinzip einrichten: jemand darf eine maschine erst dann bedienen, wenn er auf sie eingewiesen und darauf

geschult wurde. Vorher gilt: Hände weg davon. Umgekehrt sollte er auch die maschine nach eigenem Ermessen bedienen dürfen, wenn er

die Schulung erfolgreich absolviert hat.

Angewendet auf unsere Situation bedeutet dies, dass ein Teamleiter festlegt, welche Kompetenzen er seinen Mitarbeitern zutraut.

Das zu Grunde liegende Modell ist damit: der Teamleiter wird von einem anderen Team mit einer Aufgabe betreut. Er entscheidet

selbst, welche dieser Aufgaben er darauf hin delegiert. Übrigens: das Prinzip gilt nicht nur für Berechtigungen, sondern sollte auf

alle delegierbaren Aufgaben anwendbar sein, einschließlich der Rekrutierung des Teams.

Defining a global helper class to specify roles and context

On eof the first classes you should have, is one that retrievs the roles and

context in which youn are currently working.

This class would have a number of boolean properties that tell if a certain

context or role is established.

Example of such attributes may be:

IS_DEVELOPER : BOOLEAN

 - determine if the logged in user has developers

  IS_DEVELOPER = ABAP_FALSE.

  select * from devaccess where uname eq sy-uname.

  IS_DEVELOPER = ABAP_TRUE.

  endselect.

DEBUG_POINT("TAG") : BOOLEAN

The idea is to have a mean to toggle break-points from an external program.

 - Define a database table that carries a number of tags and a flag to tell if

the tag is "ON" or "OFF".

Table ZDEBUG_TAGS

UNAME : SY_UNAME

TAG : ROOL_NAME

ONOFF : XFELD

Then you need a little report that sets the tag to ON or OFF.

Report OnOff.

parameters: tag like ZDEBUG_TAG-TAG.

parameters: onoff as checkbox.

start-of-selection.

update zdebug_tags set onoff = onoff where tag eq tag.

A small statement will tell us if the tag is ON or OFF.

select count( * ) from ZDEBUG_TAG

 bypassing buffer

 where TAG eq TAG

   and UNAME eq sy-uname

   and ONOFF ne space.

if sy-subrc eq 0. break-point. endif.

Versionsverwaltung

Es gibt eine ganze Reihe von Anwendungen, bei denen persistente Daten in eine Datenbank geschriebene werden, man aber die Historie

beibehalten möchte. Dies bezeichnen wir als Versionierung von Daten. 

Best practice:

Der Hauptabelle eines versionierten Clusters erhält eine Spalte zur Aufnahme einer Versionsnummer. Übertreiben sie es nicht mit

der Größe des Feldes: fünf Stellen bedeuten einhundert tausend Versionen, das würde in der Regel ohnehin Ihre Datenbank sprengen. 

Vergeben sie der aktuellen Version die Nummer '0'. Die jeweils höchste Nummer als aktuelle Version zu nehmen führt fast immer zu

Verwirrung. Hinzu kommt, dass normalerweise nur die aktuelle Version aus der Datenbank gelesen werden muss. Der Select auf den Satz

mit der höchsten Versionsnummer mit SQL ist nicht ganz trivial, macht also auch beim Programmieren Schwierigkeiten.

Höchste Version lesen.

data: xvrsd type vrsd.

  select OBJTYPE OBJNAME max( VERSNO ) as VERSNO

    into corresponding fields of XVRSD

    from VRSD

    where OBJNAME like 'Z%'

    group by OBJTYPE OBJNAME.

    write: / XVRSD-OBJTYPE, XVRSD-OBJNAME, XVRSD-VERSNO.

  endselect.

Aktuelle version '000000' lesen.

  select * into corresponding fields of XVRSD

    from VRSD

    where OBJNAME like 'Z%' 

      and VERSNO eq '000000'.

    write: / XVRSD-OBJTYPE, XVRSD-OBJNAME, XVRSD-VERSNO.

  endselect.

Die Versionen von Programmen finden sich in Tabelle PROGDIR.

Versionen können verglichen werden mit ABAP RSVRSTB2.

Ontologien und Design Patterns

Einer der zeitraubendsten und zerstörerischten Fehler in einem Projekt, sind Missverständnisse und Meinungsverschiedenheiten über

die Definition eines Begriffs und die Bezeichnung von Dingen. Möglichkeiten sind dabei:

Ein Prozess hat keinen Namen

Folge:

Der Prozess verbleibt verborgen

Jeder bezeichnet den Prozess mit einem anderen Namen

Ein Prozess trägt einen mehrdeutigen Namen

Folge:

Die Gefahr von Missverständnissen entsteht, weil möglicherweise die Gesprächspartner das jeweils andere Objekt sich vorstellen.

Wobei vorstellen ernst zu nehmen ist, denn es kann sogar sein, dass man das richtige meint, aber das unbewusste Bild ein homonymes

Objekt signalisiert, welches letztlich die eigene Denkstruktur behindert.

Beispiel: 

Tabelle bezeichnet sowohl eine tabellarische Ausgabe als auch eine Datenbanktabelle

Transaktion bezeichnet einmal eine Transaktion im Sinne der Datenbanktechnologie und in SAP einfach auch nur das Kürzel für den

direkten Aufruf eines Programms aus der Kommandozeile.

Ziel ist es eine Ontologie eines Prozesses zu erstellen.

Dies ist eine algorithmische, demnach unzweideutige und deterministische Darstellung eines Prozesses. 

Festlegung von eindeutigen Namen der Prozessschritte.

Atomisierung aller Prozessschritte in formaler Form

Coaching and Consulting

The most important driver of breakthrough improvement is leadership,

creativity, and innovation. Executives must lead and mentor their

people in the right directions and assure that their actions are linked

to strategic performance. They need to deploy limited resources to the

highest impact areas and not try to solve every problem in the company.

To accomplish this, they need to understand Six Sigma, Lean, Kaizen,

and other improvement methodologies, and how to integrate these tools

into an overall business improvement strategy.

Best computers for users - trash for the IT and developers?

The path to the IT department was a long a windy road and at its end stood a huge container complex with and old world war II

barack in its cenhter. Though it looked big from the outside it was still a narrow space when I saw all the consultants crammed in

there.

Old chairs and desks that were barely wide enough to give space for the provisorily installed computers with small screen and

large tubes. What a difference to the management and sales floor I had seen before.

Those consultants were meant to work here, when the computer was there main and probably only tool while the bosses had the newest

equipment that they used once in a while?

The barack was loud. Really loud. You could listen to everyone's discussion, worse: you had to listen to them, there was no escape

unless you put plugs in your ears.

Some consultants stood together and discussed where they could get hold of some papaer and pencils, another one asked for a xerox

copier machine.  All shrugged, some made guesses, noone knew.

A good fairy appeared and gave the consultants three wishes:

- A Personal computer with 1 GB RAM, a big hard disk, CD-Writer, the latest operating system, full local adminstrator rights,

unrestricted and fast internet - preferably through a separate proxy - with a 19" flat panel display

- A modern professional espresso coffee machine for the whole team with coffee sponsored by the company

- A personal team secretary and documenter whose sole purposes is to guarantee the proper functioning of the infra structure, that

means

-- provide for stationary

-- care for purchasing small goods

-- receive, pilot and inttroduce customers and new consultants

-- answer phone calls 

Documenter 

-- Sort documentation

-- write down sketch notes into proper format

-- translate documentation into foreign language

Trockenschwimmen

Auf die erste Schwimmstunde war ich sehr gespannt, denn ich hatte ehrlich den

Ehrgeiz so schnell wie möglich das Schwimmen zu lernen.

Als ich die erste Stunde besuchte war ich heillos ebnttäuscht. Das Becken war

leer und wir trainierten im Trockenen. Auch beim nächsten mal taten wir das und

auch beim Übernächsten.

Test-First

Effiziente, stabile und agile Applikationen brauchen ganzheitliche Methoden

Extreme programming, Hologramming, Agile Development  

